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1. Dokumentarfilmen og dens formal

Dokumentarfilmen Native Americans at Dartmouth — NAD blev produceret i 2009. Selve
indspilningen foregik i 2008 pa Dartmouth College, New Hampshire, USA. Formalet med at
indspille denne dokumentarfilm er at skildre unge oprindelige amerikanere (native
americans), som studerer i Dartmouth, herunder deres meninger om eget sprog og egen
kultur. Ideen opstod i 2007, under mit bachelorstudium for Sprog, Litteratur og Medier pa
llisimatusarfik. Jeg mgdte en udvekslingsstuderende fra Dartmouth, der havde til hensigt at
studere det grgnlandske sprog. Den studerende kom fra Alaska og kunne ikke tale sit eget
sprog. Her opstod idéen om at lave en dokumentarfilm omkring gymnasiale unge og deres
sprog her i Grgnland.

Der har laenge veeret tale om at native americans har opretholdt deres kulturelle skikke og
at de endda udfgrer ritualer fra deres stamme. Efter at have samarbejdet med en fra
Dartmouth og produceret en dokumentarfilm omkring sprogbrug i Grgnland, kom ideen om
at lave endnu en dokumentarfilm for at undersgge disse native americans sprogbrug.
Filmens varighed er 32 minutter. | starten af filmen med dens indledende historiske
fortaelling om Dartmouth College’s oprindelse, er der grgnlandske undertekster. | resten af
filmen er der spgrgsmal der dukker op i hver scene pa grgnlandsk. Man skal kunne forsta
engelsk, da resten af filmen ikke har grgnlandske undertekster.

Projektet startede med at undersgge potentielle personer, som kunne interviewes i
Dartmouth College. Dartmouth har, heldigvis, en afdeling for native american program, dvs.
en afdeling man kan henvende sig til, da man her opererer med ca. 50 studerende, som er
natives i Dartmouth. Programmet for natives studerende huser ogsa ca. 20 natives i et
kollegium, kaldet for: The Native American House.

Dette hus bruges ogsa til mgder, feellesspisning, feellesaktiviteter for natives, her havde jeg
sa muligheden for at deltage i deres program i huset og mgde unge som potentielt kunne
interviewes. Fgr afrejsen til Dartmouth, var det afgjort og fremlagt til medarbejderne i
afdelingen, at jeg ledte efter unge, som var mest fremtraedende og engageret i deres studier
samt har en form for aktivitet indenfor deres kultur eller sprog. Formalet var at interviewe
unge natives omkring hvad de selv mener om deres kultur og sprog. Med egen kultur
menes, at de kommer fra en tribes (folkestammer) og i deres tribes har de deres eget sprog.
Formalet blev dermed at finde ud af om sproget hos unge natives overlever i deres
samfund, i USA.

2. Hovedpersonerne og deres baggrund

Hovedpersonerne er fundet i Ipbet af fa uger i Dartmouth og der er 5 unge som blev
interviewet under indspilningen. Oprindeligt havde jeg fundet 10 unge, men matte
nedskaere til de 5 bedste unge, ellers risikerer filmen at blive for langtrukken. | det her afsnit
vil jeg skitsere hovedpersonerne, hvad de hedder, hvor de kommer fra og hvad deres



baggrund er. Derudover vil jeg kort beskrive hvad de 5 unge har talt om og deres respons pa

spgrgsmalene. Rekkefglgen af hovedpersonernes skitsering fremgar fra selve filmen.
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1. Interviewperson: Timothy Aqukkasuk Argetsinger:

Han er 21 ar (i 2008), kommer fra Anchorage, Alaska, og er Inupiak. Forventer at blive faerdig
fra Dartmouth i 2009. Han studerer Native Americans Studies og Japansk. Timothy
engagerer sig meget i sprog og i sit samfund. | Anchorage arbejder han pa en skole, der har
det formal at undervise oprindelige folk i Alaska i at tale deres eget sprog.

| f@rste interview spgrges han om sproget er vigtigt generelt. Her svarede han, at sproget i
minoritetskulturer er vigtigt bade politisk og samfundsmaessigt. Han mener, at isaer i USA,

hvor den politiske magt tilfalder flertallet, har man overset sproget hos natives. Der er dog
igangvaerende politiske initiativer til at beskytte sprogbruget hos minoriteter nu til dags.

Til spgrgsmalet om, hvordan man kan bevare sproget hos minoriteter svarer han, at det er
op til foraeldrene at handtere sprogproblemet ordentligt, isaer i Alaska. Det er simpelthen op
til foreeldrene at ville lzere deres bgrn deres eget sprog, fordi, som han sagde, er sproget en
del af kulturen.

2. interviewperson: Dewey Hoffman:

Dewey er 23 ar gammel og fra Kuyokun Athabascan, Ruby og Anchorage Alaska. Han bliver
feerdig fra Dartmouth i 2009. Vi fik anbefalet at tale med Dewey af laererne fra Native
Studies og fra medarbejdere i Native American programmet. De sagde, at han engagerer sig
i sit sprog, undersgger sproget i Alaska og gerne vil hjaelpe sit samfund til at leere sproget.



Han arbejder i sit hjemsted pa en skole. Han er usaedvanligt aldre end sine medstuderende i
Dartmouth, forstaet pa den made, at man som regel er 21 ar nar man er faerdig fra college i
USA. Dewey har sagt, at grunden til det er, at han tog et sabbatar mens han var pa andet ar
af college. Han tog hjem til Anchorage, Ruby, og lzerte sit folks sprog fra sin bedstemor.

| starten af interviewet indledte han med en lille historie om sig selv og hvordan han har
leert sit folks sprog. Her forteeller han, at efter at have laert sproget, som han blandt andet
gjorde for at virke mere native, blev det til en gget sggen efter sin egen identitet. Identitet
er en del af kultur og i hans tilfaelde, mener han, at ved at lzere sit folks sprog, sa har han
fundet en mening i deres falles kulturelle sammenkomster. Sdsom at synge sange pa deres
eget sprog — og at det er vigtigt at synge og forsta meningen i sange.

3. interviewperson: Cinnamon Spear og Kayla Gebeck:

Cinnamon er 21 ar (2008) og kommer fra Northen Cheyenne Nation (I Lame Deer,
Montana). Kayla Gebeck er 18 ar og hun er Obijwe. Begge to studerer pa Dartmouth, hvor
Cinnamon er senior og bliver feerdig i 2009. Kayla var fgrste ars studerende, og regner med
at graduere i 2012 fra Dartmouth.

Cinnamon er engageret i sine studier samt i sin egen kultur. Hun danser traditionel dans og
laver sine egne kostumer. Kayla er ligeledes engageret i sin kultur og hvor hun kommer fra.
Hun vil gerne lzere sit folks sprog. Hun danser ogsa pa Dartmouth og syr sine egne kostumer.
Kostumerne, som her naevnes, ses i filmen. Tgjet haanger i Cinnamon’s vaerelse. Dansen som
naevnes er en tradition pa Dartmouth, hvor engagerede og interesserede dansere, kan
deltage under Pow-wow. Pow-wow er en native event, der arrangeres i samarbejde med
College. Man viser traditionel dans, traditionelt handvaerk og trommedans, hvor maend,
kvinder og bgrn fra andre stammer i naerheden af staten ogsa kan deltage, selv om de ikke
er studerende.

Cinnamon navner i interviewet, at landet er vigtigt, dels fordi skaberen har skabt det, dels
fordi det er godt land, med blomster og anden brugbar vegetation til folket og til
medicinmanden. Landet er en del af kulturen, ifglge Cinnamon, som navnte, at kulturen i
andre stammer er at dyrke specielle blomster til brug ved ritualer. Kayla naevner, at i sin
egen stamme, Objiwe, har der veeret lingvister der skrev ordbgger for sproget. Her mener
hun, at dette kan medfgre et tab af oprindelige historier fra stammens religion. Hvor
oversaettelsen skaber en anderledes mening i ordbogen, historier osv. Til sidst naevnte
Cinnamon, at alle disse traditionelle danse som vises i Dartmouth under Pow-wow, kan
gavne ikke-natives (vestlig kultur), til at forsta natives’ verden og bryde stereotyperne
omkring natives’ skikke og traditioner. | fglge Cinnamon har man faet tilladelse fra
omverden til, at vise sin oprindeligt kultur til andre gennem dans.



4. Interviewperson: Daryn Akei Melvin

Daryn er fra Hopi stammen, Arizona, som kaldes “Road Runner tribe”. Han er 22 ar gammel
og bliver faerdig i 2008 fra Dartmouth. Han fortzeller, at han arbejder som lzerer i sit samfund
i Arizona og underviser Hopi til bgrnene. Han er generelt meget engageret i sit samfund og i
at bevare sproget hos Hopi-stammen.

Daryn forteeller, at sproget er en del af identiteten, at Hopi indianerne er opvokset med at
leere deres eget sprog for at kunne forsta deres traditionelle danse og historier, samt for at
kunne udtrykke sig selv i deres kultur.

Han fortzeller endvidere, at Hopi-stammen i gamle dage ellers havde skjult deres
traditionelle dans. Man misteenkte udefrakommende for at ville bruge danserne til andet
end tradition, f.eks. til tegneserier. Men nu til dags, pga. skonomiske ngdvendigheder, ma
man szelge dukker, Hopis traditionelle kostumer, samt danse offentligt for turisterne. Daryn
forteeller, at man matte szelge sin kultur som en salgsvare for at kunne overleve. Til sidst
naevner han, at sproget er i en cirkel, fordi forfaedrene har lzert Hopierne, at tale deres eget
sprog, som sa vil ga videre til bgrnebgrnene. Dermed er sproget en del af identiteten i ens
kultur og samfund. Man kan bedre udtrykke sig selv med sit eget sprog.

3. De vigtige pointer fra filmen

3.1

Prologen i starten af filmen er med for at vise den historiske baggrund af hvordan
Dartmouth College blev bygget og opstartet. Den skal vise symbolikken i hvordan natives i
1700-tallet blev set udefra. De var tvunget til at leere engelsk. Det er symbolsk i og med, at
hele filmen omhandler oprindelige folk, deres meninger og deres kultur. Det viser, at
situationen er eendret i dag hvor unge natives kan studere og fortzelle om deres sprog. Her
gnskes at vise den symbolske mening med filmen og de interviewede personers tilveerelse,
hvor de kommer fra, hvem de er og at deres forfaedre faktisk var koloniserede og
undervurderede af magtfulde mennesker.

3.2

| fgrste interview med Tim Argetsinger naevner han, at sproget afggres af foraldrenes
engagement, her udpeger han vigtigt, at det er op til samfundet at bevare sproget, isa&r hos
foraeldrene. Det er dem der afggrer bgrnenes fremtid. Han naevnte ogsa, at natives’ sprog i
USA bgr legitimeres politisk, men at det er pa vej. Her vil man pointere, at samfundet ikke
blot skal kigge passivt med i sprogbruget, men at der skal ggres noget falles og isaer
forzeldrenes rolle i samfundet understreges.

3.3
Dewey Hoffman’s interview indeholder mere omkring identitet, det med at finde sig selv
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som et individ, hvor man lzerer sit samfund at kende. Sproget er en del af menneskets
identitet og nar man kender sig selv, sa kender man sin egen kultur, traditioner og historiske
baggrund. Her gnsker man at vise hvordan et individ kan finde sig selv, gennem sin egen
kultur og gennem sit eget sprog.

Under et interview skifter scenen til Brittany Garcia, hun er fra Acoma, New Mexico, Pueblo
of Acoma — Brittany studerer i Dartmouth og blev feerdigt i 2011. Hun ses synge traditionel
Acoma sang, dette vises fordi det haenger sammen med Dewey’s udsagn omkring at kende
til sange, til sin kultur og sproget. Sangen er om at vaske sig selv, andeligt — det er for at vise
forskellige oprindelige folks skikke, at scenen er lagt som den er.

3.4.

| starten af Cinnamon Spear interview vises et klip fra Cinnamon Spear’s egen
dokumentarfilm. Her forteelles der om et Igb, ikke et kaplgb, men et Igb som er blevet en
tradition for Northen Cheyenne at Igbe pa en bestem rute. Denne rute viser forfeedrenes
smertefulde flugt for livet fra amerikanske soldater. Scenen forstaerker en fornemmelse af
stammernes respekt for forfeerdene og for deres historie.

Cinnamon Spear pointerer, at sproget er med til at udtrykke ens egen identitet gennem
kulturen. Hun naevner, at under Pow-wow i Dartmouth, bringes deres stemmer ud til
verden. For hun mener, at der nu til dags opstar stereotype forestillinger om indianere
rundt omkring i verden og i USA. Her kan Pow-wow veere med til at bryde de stereotype
forestillinger om indianerne ved at vise deres oprindelige dans, traditioner og skikke.
Cinnamon mener, at man burde dele sin kultur til verden, sa man kan forsta hinanden. Kayla
fortzeller, at hun selv matte vaelge at studere pa college, for at ggre gavn til sit samfund og
forlade sit hjemland. | hendes opdragelse og informationer fik hun at vide, at der er to veje i
deres liv, den ene vej er hvor “de hvide” gar, mens den anden vej hvor “de oprindelige folk”
gar. Nogle gange mgdes disse veje og man ma acceptere mgderne mellem to kulturer.

Her gnskes primaert at vise stereotype forestillinger, der brydes gennem felles
arrangementer. Dette kan f.eks. sammenlignes med 1. august arrangementet i Tivoli,
Danmark. Hvor Grgnland stolt femviser sine skikke, kultur og dans/tradition til omverdenen.
Samt at understrege oversaettelses fenomenet, hvor oversattelsen kan andre mening
gennem bgger. Man kan kigge pa ordbgger i Grgnland. Hvordan disse ordbgger har eendret
sig i lgbet af arene.

3.5

Pamya Performers, i Alaska House, New York. Scenen vises efter interviewet med Cinnamon
og Kayla. Den viser disse performers udfgre en falles aktivitet til samfundet og til alle for at
dele deres kultur gennem sang og dans.



Daryn Melvin naevner under interviewet, at kulturen kan blive til et varemaerke i ens
samfund og at man kan vaere ngdsaget til at szelge sin kultur for at overleve i deres
samfund. Det er en vigtigt pointe under interviewet, da man ogsa her viser, at kulturen,
stammens hemmelige veerdifulde viden, nu til dags szelges, og der opstar mange spgrgsmal
om hvorvidt det er retfaerdigt at szaelge sin kultur. Han mener, at sproget er i en cirkulaer
linje, hvor forfaedrene har udleveret deres viden omkring deres skikke, sprog og kultur til
deres efterkommere. Nu kan efterkommere sa viderefgre deres viden omkring sprog, kultur
og traditionelle skikke til deres bgrn.

Det gnskes at pointere, at kulturen nu til dags er en salgsvare for samfundet, at der skabes
en arlig omsaetning ved at vise sin kultur, f.eks. i forbindelse med turisme.

I slutningen af dokumentarfilmen vises forskellige danse og sange. Her gnskes at vise
hvordan forskellige kulturer er. Ogsa miljget i Dartmouth vises, da Dartmouth College
kendes for at vaere et multikulturelt College. Derfor var det interessant at vise klip fra
aktiviteter med dans, sange og traditionelle skikke.

4. Filmens forlgb og opsummering af formalet

Som naevnt varer filmen 32 min. og fra starten bruges der grgnlandske undertekster og med
grenlandske spgrgsmal under scene-skiftene. Der interviewes i alt 5 unge, hvoraf 2 af dem
interviews sammen. De unge er alle studerende fra Dartmouth, som er natives americans.

Under starten af hvert interview bliver der snakket forskellige sprog. Det var ikke tilfeeldigt,
da jeg havde sagt til dem at de skulle praesentere sig selv pa deres eget sprog. Det er for at
vise hvilket sprog de snakker — for at ggre det interessant for seerne. Der er ogsa lagt 3 ikke-
relaterede scener under interviewerne. Det er Brittany Garcia, som synger sin stammens
traditionelle sang. Her igen for at vise deres skikke for seerne. Pamya Performers er faktisk
kendt for at have sunget adskillige gange i Grgnland, og det var tilfaeldigt, at jeg m@dte dem
i Alaska House i New York. Disse inddrages ogsa for at vise, at der er aktivitet rundt omkring
med traditionelle sange, for at dele deres kultur med andre. Til sidst i dokumentarfilmen
vises det som Cinnamon Spear kalder “Fort Robinson run”. Den viser hvad hvad Cinnamon
gor efter at have fulgt ruten. Den vises for at ggre seerne opmarksomme p3, at de andre
unge selv laver dokumentarfilm om deres egen kultur og i hab om, at unge selv kan fa
inspiration for at lave egne dokumentarfilm.

Formalet med dokumentarfilmen er at vise unge natives meninger om deres egen kultur,
traditioner og sprog. Deres holdninger kan forhabenligt give en indsigt hos seerne (her
gymnasieelever) om deres eget sprog, kultur og identitetsdannelse.






5. Arbejdsspgrgsmal

| dette afsnit beskrives leeringsmal og kernestof fra kulturfagets leereplan pa C- og B-niveau,
som kan inddrages i forbindelse med dokumentarfilmens plot og interviewpersonernes
meninger. Der redeggres for sammenhang mellem dokumentarfilmen og leeringsmalene og
gives forslag til konkrete arbejdsspgrgsmal, som kan bruges i undervisningen.

5.1 Laeringsmal (daekker bade C- og B-niveau)

Eleverne skal kunne reflektere over egne og andres kulturelle veerdier.

Her generelt omkring filmens 5 unge personer, viser de deres vaerdier under interviewet. De
beskriver foraeldrenes ansvar for at opretholde og levere sproget i deres samfund, og
fortzeller, at det man lzerer af sit folks sprog, er at finde sin egen identitet. Her kan
reflekteres over, at Grgnland er et to-sproget samfund, og at ikke bare sproget, men ogsa
landet er vigtigt for ens egen kultur. Som en af de interviewede personer forklarer, at landet
er der for dets folk af en grund. Her kan eleverne reflektere over deres egne vardier og leere
om egen identitet og hvordan de opfatter deres eget sprog ud fra personernes synspunkter
omkring sproget.

Arbejdsspgrgsmal:

A) Redeggr for forskelle i interviewpesonernes brug af og opfattelse af kulturbegrebet.
Overvej i den sammehang hvilke forskelle der er for interviewpersonerne i forhold til
om de er vokset op med den pagaldende kultur eller om de har genfundet en kultur,
som deres bedsteforzeldre har levet i.

B) Sammenlign ovenstaende med unge i Grgnland. Overvej i hvor hgj grad unge
grenlendere lever i en traditionel eller nutidig kultur.

Eleverne skal kunne skelne mellem immateriel og materiel kultur.

Eleverne kan her kigge pa immateriel og material kultur. Under interviewet med Daryn
Melvin, naevnte han, at i sit samfund matte man salge hellige dukker, som normalt ikke ville
blive fremvist offentligt. | Grgnland saelges materiel kultur, sdsom tupilakker, dukker med
grenlandsk nationaldragter pa osv. Der kan snakkes om materiel og immateriel kultur,
herunder hvordan disse har veerdi for samfundet. Melvin snakker om deres hellige dans — et
ritual fra hans stamme, hvor dansen til sidst matte fremvises for pengenes skyld. Dermed
blev samfundets kultur til en salgsvare for gkonomiens skyld. Der kan skelnes mellem
materiel og immateriel kultur ud fra hvordan Melvin omtaler den materialle kultur. Eleverne
kam dermed overveje deres eget materielle forbrug — eksempelvis ved at kigge pa
Grgnlands gkonomi omkring forbrug af fx madvarer,musik, dans og kunst.



Arbejdsspgrgsmal:

A) Giv eksempler pa materiel og immateriel kultur bade i Grgnland og i et andet land eller
en anden kultur efter eget valg.

Eleverne skal kunne identificere og beskrive forskellige kulturelle kommunikationsformer — med
vaegt pa kulturens indre dimensioner; veerdier, normer og udtryksformer.
Her kan eleverne kigge neermere pa interviewpersonernes baggrunde og kultur.

Arbejdsspgrgsmal:

A) Se nzermere pa interviewpersonernes baggrund og beskriv de stammer (tribes), som de
unge natives stammer fra, sdsom Atabaschan, Obijwe, Northen Cheyenne og Hopi.
Identificerer stammernes historiske baggrund og undersgg forskelle.

B) Sammenligne med din egen identitet og kultur.

Eleverne skal kunne forholde sig kritisk til kultur — herunder at kunne analysere kulturelle,
sociale og historiske konstruktioner af savel identitet som stereotype forestillinger og
fordomme i forbindelse med kulturelle forskelle.

Her kan eleverne med kritiske gjne se pa Cinnamon Spears udtale om stereotype
fremstillinger. Hun naevner, at under deres Pow-wow forestillinger fgler hun, at deres kultur
fremvises til omverden for at bryde med de stereotype forestillinger.

Arbejdsspgrgsmal:

A) Diskuter hvad Cinnamon Spears mener nar hun siger, at under deres Pow-wow
forestillinger fgler hun, at deres kultur fremvises til omverden for at bryde med de
stereotype forestillinger.

B) Giv en analyse af forskellige stereotyper der fremvises hos amerikanere eller andre non-
native nationer.

Eleverne skal kunne forholde sig til og anvende de grundleeggende metoder, der anvendes
i forbindelse med feltstudier, interview- og observationsteknikker samt eget indsamlet
materiale.

Arbejdsspgrgsmal:

A) Overvej hvordan filmen er opbygget, hvordan man har produceret filmen og analyser og
diskuter hvordan data-indsamling og feltarbejde er foregaet.
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5.2 Kernestof (deekker bade C- og B-niveau):
Traditionel og nutidig grenlandsk kultur i et globalt perspektiv.

Traditionel og nutidig gr@nlandsk kultur kan sammenlignes med udgangspunkt i personerne
fra filmen. Herunder personernes baggrund, hvad de mener om deres egen kultur samt
deres eget sprog. Dels kan man kigge pa filmens prolog og den historiske baggrund for
opstarten af Dartmouth College, hvor Eleazor Weelock i sin tid ville undervise indianerne,
men istedet brugte College til andre end indianerne selv.

Arbejdsspgrgsmal:

A) Hvordan har Grgnland oplevet historiske begivenheder, som kan ligne indianernes
skeebne?

Eleverne skal kunne sammenligne vestlige og ikke-vestlige kulturer.
Vestlige og ikke-vestlige kulturer kan sammenlignes med udgangspunkt i Melvin, som
snakker om, at i hans samfund var det forbudt for andre at observerere traditionelle danse.

Arbejdsspgrgsmal:

A) Er disse observanter vestlige?

B) Hvordan er Melvins beskrivelse af sit samfunds ikke-vestlige kultur?

Kulturforstaelse og kulturmisforstaelse, herunder i forhold til begreberne stereotyper,
etnocentrisme og kulturrelativisme.

Arbejdsspgrgsmal:

A) Undersgg hvordan Cinnamon beskriver Pow-wow begivenheder. Hun naevner, at det kan
bryde stereotyper fra vestlige kultur til ikke-vestlige kultur ved at vise deres skikke,
tradition og kultur til omverden, altsa til ikke-natives.

Identitetsdannelse som resultat af en kulturel og historisk proces.

Identitetsdannelse kan kigges pa under interview med Dewey Hoffman, hvor han naevner, at
pa det tidspunkt kunne han ikke tale sit folks sprog. Her betragter han, at det at kunne sit
folks sprog og leere sit folks sprog vil ggre ham til en mere “rigtig” native. Men det han ikke
vidste var, at det hele drejer sig om at finde sig selv, i sit eget samfund. Under en kulturel
proces. Hans historiske baggrund har gjort det vanskeligt at bevare sproget i og med, at
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hans samfund er lokaliseret i USA. Men nu til dags keemper samfundet for at opretholde
sproget i Alaska.

Arbejdsspgrgsmal:

A) Undersgg Grgnlands placering bade historisk og kulturelt med hensyn til
identitetsdannelse. Man kan her inkludere filmen “Lysets Hjerte” af Jakob Grgnlykke fra
1997, hvor hovedpersonen Rasmus prgvede at finde sig selv, med danifisering i
baggrunden.

Andre muligheder

Ovennavnte kan varieres i undervisningen. Det er eksempelvis muligt ogsa at inddrage
hvordan scenerne med sange fra Brittany Garcia, Pamya Performers og prologen kan
relateres til kulturelle vaerdier i USA’s historie. Hvordan opfattes sangen, danserne og den
historiske baggrund pa Dartmouth College?
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